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¿quién somos?

Equus Zebra es una ONGD sin ánimo de lucro, aconfesional y apartidista,

creada en Galicia en el año 2000.

Trabajamos por la integración de las personas inmigradas y de las

personas en especial desventaja social a través de acciones de

sensibilización, acogida, formación, orientación laboral, asesoramiento

jurídico y atención psicológica.

·Reg. Nacional de Asoc. del Min. del Interior Secr. Gral. Técnica Nº 591628

·Reg. Secr. Xeral de Benestar de la X. de Galicia como entidad prestadora de

Servicios Sociales Nº S-1446.

·Reg. Secr. Xeral de la X. de Galicia como Entidad de Acción Voluntaria Nº O-518.

·Reg. Cons. de Vicepresidencia y Servicios Sociales Área Mulleres, Familia,

Infancia, Menores Nº F-02200.

·Reg. Cons. de Presidencia de la Xunta de Galicia Coop. Exterior Registro de

ONGD Nº 136.
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misión, visión y valores.

Misión

Trabajamos por la integración de las personas inmigradas y de las

personas en especial desventaja social a través de acciones de

sensibilización, acogida, formación, orientación laboral, asesoramiento

jurídico y atención psicológica.

También contribuimos al desarrollo económico y social de países

empobrecidos mediante proyectos de cooperación internacional.

Todo ello de manera cercana, flexible y comprometida con los valores

de interculturalidad, justicia y solidaridad, a través de aportaciones

públicas y privadas y gracias a la colaboración de personas voluntarias.
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misión, visión y valores.

Visión

Queremos ser una entidad fortalecida y consolidada en Galicia y ser

una referencia en temas de inmigración, cooperación y codesarrollo,

ofreciendo una imagen de rigurosidad, calidad, profesionalidad y

seriedad., comunidades y pueblos que viven en condiciones de pobreza

y exclusión social.

Valores

Profesionalidad y rigor.

Colaboración

Igualdad y compromiso.

Diversidad cultural.

Voluntariado.

Solidaridad.

Cercanía.
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¿qué hacemos?

Acogida.
Primeros auxilios.
Pisos de acogida-residencia.
Servicio Sanitario.
Alimentación.

Formación.
F.Primaria: lecto-escritura en castellano y gallego.
Cursos de formación profesional.

Asesoramiento y regularización.
Permiso de residencia.
Permiso de trabajo.
Asesoramiento psicológico
Orientación laboral
...

Proyectos de sensibilización de la sociedad.
Proyectos de codesarrollo.
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el economato social

Historia.

El economato social de Equus Zebra lleva en funcionamiento desde

mayo de 2008. Surgió con el objetivo de proporcionar alimentos a todos

los inmigrantes que viven o recalan en la ciudad de A Coruña pero,

actualmente, satisface también las necesidades de todas aquellas

personas, inmigrantes o no, que carecen de recursos suficientes para

comida.

Funcionamiento.

Todos los productos que llegan al economato social, situado en la Calle

Cardenal Cisneros 70, son donaciones de empresas privadas,

asociaciones y personas particulares que, generosamente, aportan los

alimentos que se les solicitan.



9

el economato social.

Esos alimentos son recogidos por los voluntarios de Equus Zebra con

los vehículos de la propia ONGD y trasladados a la sede del Economato.

Allí se reparten, a cambio de una voluntad, a todo el que lo necesite.

No se exige a nadie ningún tipo de documentación para hacerle entrega

de estos víveres.
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En Equus Zebra establecemos colaboraciones con empresas o entidades

sensibles a nuestra labor y comprometidas con nuestros objetivos, sin

importarnos cuál sea tamaño de la empresa.

Algunas ideas para colaborar:

· Marketing con causa: colocar huchas solidarias en el establecimiento,

repartir folletos entre los empleados, incluir publicidad de Equus Zebra

en el embalaje, etc.

· Donativo dinerario: se puede donar una cantidad fija o, por ejemplo,

un tanto por ciento de la venta de un producto o de la facturación

mensual o anual.

¿cómo colaboran las empresas?

Los colabores podrán deducir el 35% de su aportación

en la declaración del Impuesto de Sociedades.
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· Donativos de bienes en especie: las empresas nos pueden entregar

cualquier producto propio de la actividad de la empresa o de excedentes

(alimentos, equipos informáticos, audiovisuales, software, material de

oficina, etc).

· Cafés, bares, restaurantes, pubs, hoteles: estos locales pueden

organizar una cena o un acto en beneficio de Equus Zebra. Un porcentaje

de la recaudación puede ir a alguna de nuestras campañas.

 El establecimiento pondría el local y la promoción entre sus clientes

y en Equus Zebra lo promoveríamos entre nuestros contactos, a través

de la web...

· Comprar y distribuir nuestro comercio justo.

¿cómo colaboran las empresas?

Los colabores podrán deducir el 35% de su aportación

en la declaración del Impuesto de Sociedades.



· Apoyo a las iniciativas de los empleados: estos pueden promover la

financiación de una campaña determinada donando el importe, o un

porcentaje, de un día de trabajo, de una semana... La empresa puede

apoyar esta iniciativa a través de lo que se conoce como ‘match giving’,

es decir, igualando la cantidad donada por los empleados.

· Ofrecer puestos de trabajo a los inmigrantes.

Por supuesto, también puede proporcionarnos sus propias ideas

de colaboración poniendose en contacto con nosotros.

En Equus Zebra estudiamos todas las propuestas.
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¿cómo colaboran las empresas?

Los colabores podrán deducir el 35% de su aportación

en la declaración del Impuesto de Sociedades.
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¿qué hacemos con las aportaciones?

Los colabores podrán deducir el 35% de su aportación

en la declaración del Impuesto de Sociedades.

· Aumentamos la variedad y la calidad de los alimentos.

· Aumentamos la cantidad de alimentos.

· Mejoramos el equipamiento del economato.

· Finaciamos los gastos de funcionamiento.

· Etc.
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beneficios para las empresas.

· Colaborará con los proyectos de cooperación al desarrollo que tenemos

en marcha.

· Promoverá el comercio justo y solidario.

· Educará a inmigrantes en valores.

· Mejorará su imagen corporativa.

· Aumentará la motivación de los empleados.

· Creará vínculos más estrechos con los proveedores.
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empresas colaboradoras.

Alimentación

Coca Cola

Estrella Galicia

Froiz

San Brandan (IPASA)

Nestlé (Grupo Silva)

Coren (SADEPOR)

La Bella Easo (José Quiroga)

GADISA

Schweppes

Pepsi Cola

Larsa

Central Lechera Asturiana

Hache

La Carballesa

Tan Fresco

Plat.Gallega de Alimentación (Grupo SADA)

Frutas Chantada



Frutas Esther

Frutas Fraile

Frutas Prado

Frutas Dominguez

Frutas Naya

Frutas Suso

Frutas Dopico

Frutas Froito Noso

Frutas Golan

Plátanos Ruiz

Naranjas Ibáñez

Verduras Paco

Verdras Paca

Verduras Asunción

Patatas Golan

Patatas Prado

Patatas Iglesias

Iris Coruña

empresas colaboradoras.
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